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Le deuxieme appel a projets
26 fevrier- 31 mai 2024 (1ere phase)
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Les priorités et les objectifs spécifiques ouverts | FEDER disponible

1 - Préserver le capital naturel et renforcer I'adaptation au changement climatique du SUDOE. 24,8 millions
2.4. Favoriser I'adaptation au changement climatique, la prévention des risques de catastrophe et la résilience, en 9 9 millions
tenant compte des approches fondées sur les écosystemes. '
2.5. Favoriser I'accés a I'eau et une gestion durable de I'eau. 7,5 millions
2.7. Améliorer la protection et la préservation de la nature et de la biodiversité et renforcer les infrastructures vertes, e

en particulier en milieu urbain, et réduire toutes les formes de pollution.

2 - Promouvoir la cohésion sociale et I'équilibre territorial et démographique du SUDOE a travers

12,2 millions

I'innovation et la transformation des secteurs productifs.

1.1. Développer et améliorer les capacités de recherche et d'innovation ainsi que I'utilisation des technologies de pointe. 8,9 millions

1.4. Développer des compétences en ce qui concerne la spécialisation intelligente, la transition industrielle et I'esprit 3 3 millions
d'entreprise. '

3 - Promouvoir la cohésion sociale et I'équilibre territorial et démographique du SUDOE a travers

16,7 millions

I'innovation sociale, la valorisation du patrimoine et les services.

4.1. Améliorer I'efficacité et le caracteére inclusif des marcheés du travail ainsi que I'accés a un emploi de qualité grace au

développement des infrastructures en matiére sociale et a la promotion de I'économie sociale. 5,4 millions
4.5. Garantir I'égalité d'acces aux soins de santé et favoriser la résilience des systemes de santé, y compris les soins de -
santé primaires, et promouvoir le passage d'une prise en charge institutionnelle a une prise en charge familiale ou de 7,5 millions
proximite.

4.6. Renforcer le réle de la culture et du tourisme durable dans |le développement économique, I'inclusion sociale et 3.8 millions
I'innovation sociale. '

TOTAL 53,7 millions
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Les résultats de la premiere phase
203 candidatures par objectif spécifique
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Les résultats de la premiere phase
en global

Non admissibles: Inéligibles; 11; 5%
6; 3%

Autorisés a passer
a la deuxiéme

Non autorisés a phase; 85; 42%

passer a la
deuxiéme phase;
101; 50%
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762 bénéficiaires potentiels
(85 projets autorisés a passer a la seconde phase)

i Andorre
85 chefs de file 020
|
Portugal
28,35%
676 bénéficiaires
Espagne
45,41%
1 partenaire
France
26,12%
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Composition des partenariats
(85 projets autorisés a passer a la seconde phase)

62 % entités publiques 38 % entités privées

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

|. Organismes publics lll. Entités privées a but non lucratif

Il. Organismes de droit public
IV. Entités privées a but lucratif et/ou entreprises
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Durée d’exécution des projets
(85 projets autorisés a passer a la seconde phase)

35 mois

30 mois

24 33
mois | mois

36 mois 34 mois
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Moyenne du montant FEDER sollicité
(85 projets autorisés a passer a la seconde phase)

1331 521,67 euros
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Qu'entendez-vous
par pilote, strategie,
plan d'action
solution ?

Santander, 12 novembre 2024

La coopération est entre vos mains

DOE®®




Logiques d’intervention programme /projet

L'objectif principal du projet est conforme a un
objectif spécifique du programme

Les objectifs spécifiques du projet sont cohérents
avec les réalisations prévues

Les réalisations prévues contribuent aux
indicateurs de réalisation du programme

Les résultats prévus contribuent aux indicateurs
de résultat du programme

iiterreg
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Exemple
Réalisations Projet Indicateurs de réalisation Indicateurs de résultat

 Stratégie et plans === * Stratégies et plans p==) * S’Eratégies et plans
d’action d’action élaborés d'action communs

conjointement adoptés par des
organisations

« Organisations dont la
capacité
institutionnelle a
augmenteé

» Actions pilotes
élaborées
« Actions pilotes ' conjointement et — Solutions adoptées
P mises en ceuvre ou développées par
dans le contexte de des organisations
projets

iterreyg Co-funded by
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Définition des concepts
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La stratégie

» Vise a etablir une méthode ciblee
pour atteindre un objectif.

« Comprend un ensemble de
documents et plans décrivant et
réalisation fixant des objectifs a atteindre.

Elaborée conjointement et
finalisée avant la fin du projet

« Adoptee par au moins une
organisation au cours du projet
ou dans I'année qui suit son
achevement.

™ H.-IJ a¥l'd FTa¥a |
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Le plan d’action

« Traduit en actions une stratégie
existante.

« Décrit les actions nécessaires pour
atteindre un objectif a long terme en
- indiquant le calendrier, les actions,
realisation les responsabilités et taches des
partenaires, les moyens.

Doit étre élaboré conjointement et <«
finalisé avant la fin du projet,

Adopté pour étre mis en ceuvre par
au moins une organisation au cours
du projet ou dans I'année qui suit
son achevement

iterreyg Co-funded by
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L'action pilote

Mise en ceuvre concrete de
nouveaux dispositifs

Caractere expérimental et
démonstratif essentiel
Objectif : tester des solutions
innovantes ou démontrer
I'application de solutions
existantes a un certain
territoire/secteur

Finalisée au cours de la mise en
ceuvre du projet assez tot pour
exploiter son caractére
démonstratif au cours du projet

Réalisation

HILCIIrcy Co-funded by
sudoe the European Union

La solution

Résultat et pratique développée via
I'action pilote

peuvent étre par exemple des
meéthodologies, des études, des
outils, des technologies, des
services, des processus et des
accords de
consortium/coopération.
Développée conjointement
Facilement transférable a d'autres
territoires du programme
Adoptée ou appliquée par au
moins un organisme pendant la
mise en ceuvre du projet ou dans
I'année qui suit son achevement

Résultat




Il est attendu que les \
organisations bénéficiaires
(partenaires et ultimes) soient en
capacite d'apporter des
justificatifs de 'appropriation et
de I'utilisation des stratégies,
vlans d’action, solution au sein de
eur service ou direction
opérationnelle .
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Exercice pratique
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Question

Des propositions suivantes, quelle est la stratégie qui constitue une des réalisations de
mon projet ?

a) La stratégie développée conjointement dans le

cadre du projet pour atteindre les résultats 0 U

L

b) La stratégie développée conjointement dans le

cadre du projet comme solution a la problématique

identifiée /

c) Les activités développées conjointement dans le

cadre du projet

iiLer rey Co-funded by
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Question

Des propositions suivantes, quel est le plan d'action qui constitue une des réalisations de
mon projet ?

a) Les objectifs, indicateurs et méthodes mis en ceuvre

au sein du partenariat pour la réalisation des

activités du projet

QU
L

b) L'ensemble des activités du projet développées

conjointement

c) L'ensemble des mesures concrétes nécessaires pour

atteindre les objectifs fixés dans la stratégie définie

par le projet /

] I:tEYi:eg Co-funded by
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Question

Des propositions suivantes, quels éléments sont des actions pilotes au sens du programme Sudoe?

a) Diffusion des résultats du projet aupres des

organisations compeétentes intéresseées

b) Méthode innovante de traitement de la
problematique identifiee /

C) Les activités déeveloppéees conjointement dans le

cadre du projet

d) Document résumant une réalisation du projet

iiLer rey Co-funded by
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Application a un cas de la vie
courante
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Prenez soin de votre kit - 2eme phase

Santander, 12 novembre 2024

La coopération est entre vos mains

YOS '"
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Formulaire de candidature -
2éeme phase

nterreg Co-funded by
Sudoe the European Union



Calendrier de la seconde phase

10-01-2025
“10- - 17-01-2025 i
16-10-2024 A 10-2024 Date limite pour la Aot FIN 04-2025 /
Ouverture 12/13-11-2024 présentation dans cotanettre bes DEBUT 05-2025 _
d'eSudoe pour la Séminaire entre eSudoe de la raductions du ) N Démarrage dES_
Comité de suivi présentation de la 2 phases candidature ¢ i Comite de suivi projets approuvés
Santander ormulaire (autres 2éme phase \

eme phase (lan
chef de file

1ére phase 2éme phase de langues des \ au plus tard
/ candidatures bénéficiaires) \ /

< Date limite pour présenter la candidature 2eme phase via eSudoe2127 : 10 janvier 2025, avant
12:00:00 heures (heure locale Santander)

< Les traductions devront étre envoyées au plus tard le 17 janvier 2025, avant 12:00:00 heures
(heure locale Santander)

iterrey Co-funded by
Sudoe the European Union

eSudoe 2021-2027
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Acces au formulaire de candidature - 2eme phase

% Le formulaire de candidature 2eme phase est accessible avec les mémes identifiants “bp” eSudoe2127
que pour la premiere phase.

PARTIE D - Personnes de contact

o Responsable du projet

% Il est possible de créer de nouveaux utilisateurs “bp” © Responsable de communication
(bénéficiaire principal/chef de file) ou “sl” (solo lectura/lecture Utilisateurs
seule) dans la partie “Utilisateurs”: sélectionner le chef de file et ¢ Uilisatears
créer un nouvel utilisateur, ou associer un utilisateur déja Documentation
existant, en cliquant sur le bouton " ducherdenie BT,
o 2. Déclarations d'intérét des bénéficiaires

o 3. Déclaration minimis
o 4, Convention/accord avec entité tierce

® Nouvel utilisateur

@ 5. Accord de collaboration
o 6. Déclaratiion DNSH

Tous les utilisateurs avec un profil “bp” peuvent
@ saisir des informations en méme temps dans la
proposition de projet, A CONDITION QUE ces

utilisateurs ne travaillent pas dans la méme
s trats | section et dans la méme langue.

m
F o L =N o

iierrey
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Kit de candidature - 2eme phase

% Le kit de candidature (formulaire de candidature + annexes) est disponible sur le site internet, dans
la section « Documents et ressources »

A propos de nous v Appels a projets ~Projets v Actualités et événements v

Kit de candidature

Kit de candidature deuxiéme appel & projets {(en cours, version du 16/10/2024, avec dossier actualisé de la deuxiéme phase)

% Il permet de préparer la candidature avant de saisir les données et la documentation dans
eSUdoe21 27 @1]1_Mudéle_furmulaire_phase Z2_FR_16102024.docx

E@'I.".IE_PIan_financier_phase_E_FHj 61020243 sx
E@Eﬂ_‘iustificatiun_plan_ﬁnancier_FH_'I 6102024 5 sx

= 04 _déclaration_responsable_CdF_FR_16102024.pdf
@ﬂS_DécIaratiun_minimis_FH_'I 6102024, docx
@ﬂﬁ_m adéle_accord_collaboration_FR_16102024.docx

@ﬂ?_Mudelu de declaracion_DMSH_FR_16102024.docx

] I:tEYi:eg Co-funded by
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Formulaire de candidature - 2eme phase

< Les informations saisies lors de la premiere phase et "=

AcroSudoe

non modifiables en seconde phase apparaissenten |

Acronyme du projet *
{max. 20 caracteres)

surbrillance grise. _—

Objectil spéafique du programme *

2.5 - "Favoriser 'accés 4 I'eau et une gestion durable de l'eau”

< Seul du texte peut étre copié/collé ; eSudoe n'admet
pas les images, graphiques, illustrations, etc.

Proposition de projet (1ere phase)_
Formulaire du projet (2éme phase)
Plan financier |_justification | chronogramme

< Télécharger le formulaire PDF pour vérifier les
données saisies : “Formulaire du projet (2eme phase)”

B =) =)

CD La configuration du formulaire a I'écran est parfois différente du modele Word, mais toutes
les parties a compléter figurent bien dans eSudoe2127.

]| |'i.e'rl'cg Co-funded by
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Formulaire de candidature - 2eme phase

Il est conseillé de “valider” régulierement le formulaire
pour pouvoir vérifier 'information restant a compléter :

< Informations en vert : les champs ont correctement été
remplis ;

% Informations en . des champs sont manquants
mais  bénéficient d'un délai  supplémentaire
(traductions) ou sont corrigibles (documents annexes) ;

< Informations en rouge: des champs sont manquants et

doivent étre obligatoirement renseignés pour pouvoir
envoyer la candidature.

] I:tEYi:eg Co-funded by
sudoe the European Union

VALIDER ENVOYER

A FC2-047-Bénéficiaire : 'accord de collaboration entre le chef de file et le bénéficiaire doit &tre insére

A FC2-047-Bénéficiaires : l'accord de collaboration entre le chef de file et le bénéficiaire doit étre inséré

M\ FC2-047-Bénéficiaire8 : l'accord de collaboration entre le chef de file et le bénéficiaire doit étre inséré

A FC2-047-Bénéficiaire10 : I'accord de collaboration entre le chef de file et le bénéficiaire doit étre inséré

° FC2-048-Insertion des déclarations de minimis (le cas échéant)

Groupes de tiches (GT) spécifiques

A\ FC2-36-Groupe de taches - il est obligatoire d'indiquer si des investissements sont prévus

A\ FC2-36-Groupe de taches - il est obligatoire d'indiquer si des investissements sont prévus

A\ FC2-36-Groupe de taches - il est obligatoire d'indiquer si des investissements sont prévus



Documentation / Annexes

(signés par le représentant Iégal de I'entité, ou la personne ayant délégation de signature, indiquée dans le registre)

1. Déclaration responsable et d'engagement du chef de file
- BP : remplir et signer une NOUVELLE déclaration

PARTIE D - Personnes de contact

o Responsable du projet

2. Déclaration d'intérét des bénéficiaires ° Responsable de communication
- document de la 1ere phase, non demandé en 2éme phase Utilisateurs

o Utilisateurs

3. Déclaration de minimis —
9 BP/B . é remp“r, |e cas éChéant (phase de COI’]SOHdatiOﬂ) o 1. Déclaration responsable et d'engagement

du chef de file
. e 7 e o 2. Déclarations dintérét des bénéficiaires
4. Convention / accord-cadre avec entité tierce o 3. Déclaration minimis
- BP/B : é remplir, |e cas éChéa Nt o 4, Cc-r'w'erticn.-'acc-:-fd_ajfecentiterie*te
e 5, Accord de collaboration
o 6. Déclaratiion DNSH

5. Accord de collaboration
- a remplir et signer par le chef de file et les béenéficiaires (accord multilatéral ou bilatéral)

6. Déclaration DNSH
- BP/B : a remplir seulement pour les projets des OS 2.4, 2.5, 2.7 et 4.6 (phase de consolidation)

iiter rey Co-funded by
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Accord de collaboration

< 2 possibilités:
% Accord multilatéral (document unique signé par le chef de file et les bénéficiaires)
% Accords bilatéraux (un document par bénéficiaire). Toutefois, en cas d'approbation du projet, un
accord multilatéral devra étre fourni avant la premiere déclaration de dépenses du projet.

< Recommandation : signer l'accord de collaboration dans la langue du chef de file, mais possible de
le signer dans les autres langues si les bénéficiaires le souhaitent (un seul exemplaire est demandé
par le programme)

% Signature électronique professionnelle ou signature manuscrite avec cachet de l'entité. Il est
possible de combiner ces deux formes de signature dans le méme document a condition que les
signatures électroniques soient ajoutées apres les signatures manuscrites afin de pouvoir vérifier la
conformité des signatures électroniques.

% Signataire : représentant Iégal ou personne ayant délégation de signature indiquée dans le registre
de l'entité

% Joindre uniquement les documents dans eSudoe2127 (pas d'envoi par courrier postal)

HILCIIrcy Co-funded by
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Documentation a envoyer par courrier postal

< Dans le cas ou la déclaration responsable et d'engagement n’est pas signée au moyen d'une
signature électronique, la version diment signée et cachetée par le responsable légal de |'entité
chef de file devra obligatoirement étre envoyée au format papier au secrétariat conjoint par courrier
postal au plus tard le 10 janvier 2025, le cachet de la poste faisant foi, a I'adresse suivante :

Secretaria Conjunta Sudoe

Plaza del Principe, n° 4, 12 planta
39003 Santander

ESPANA

HILCIIrcy Co-funded by
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Criteres d’'admissibilité
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9.3 Critere d'admissibilité administrative 2™ phase :

Criteres d'admissibilité administrative e |
Zéme phase leur caractére exchuant ou corrigitle. o

CRITERLS DFADVERS IMLITE ADMIN ISTRATIVE

Le ™ e I plan firsnciar, b
calencries ot s bt ction du budge) du projt & #i8 ey
n uttksant im modbie oficeh b e eSudceZ1 27 der e
chitkaty dtabii s Fappel & proje
Lanchiciar - du chad de fila e la
sscords phane nipond s conditions auvenbe
- [Elw renpucts b contens du modils oficel du

programme ;
- 5

2 an format pageer su EsmrELane comoire Sans by sSdan
wtabin;
- e i Snponibie dens s Sudoed 127

< Criteres a caractere : g
% Excluant: 5 criteres T

3 lesomption du plan finencer, Su calendner ot S la ot fcetion

ths buxiget, & o prinentd cans |s langus du chef de fils

% Corrigible : 5 criteres T

Temcmpticn du plan financier, du cabsndner st de la untifcation
4 | chsbucget, a dcé prinents dan e e lengues du
partenarist dany b 7 jours calarcaines et L ciértors de b
Inde phae de fappsl  projis
L parterariat inchst s moins un bin fceens s de cheon

5 | dewtrom Bais masbres qui particopant su programese iniemey
o

L dverstuml b reodifcatiom relrtsm o b sres

potertish du projt entre s premsies = b ssconds phoe
o

< Criteres a I'échelle de: e

dans is rewmine e sntiies e shshrt de mmEotion

& H . S N Lim braficisires tu projet wont S snt Sgbie au
¢ P 7 oy anemm v point 3t 3 cu beste cla fappel § projta)
» Projet: / criteres s .
‘ 7 7 . . . . N o Tieg e ke pariena rad ko de s Irde phune, sie
. presanient o bdan de wiusson de tros demen szerccm

< Béneficiaire : 3 criteres o [ T T L
daHarey —oyen pendar bn oo Serre e anrees e
NupeTELr su montar de la conireparise natonale de e plan
tnancier.
Laczord de ool E
wiudion 1127 fen acordh de collaborstion biaisraus wont
arcmptin, dmt-d-chrm s g par b che da Fle s un s
b radiciane, e un scrond pour chague barsécsrel. [a ate
prasani® on rewpetant b modee stabl par b prograrsme.
10 | Lew aceords da eolishoration peuvend btre signas par s b
LI NS MU LACTER aver b caches de lenind, ou par e
bian June hiwm
UiguEsTIenE & rammetire vis sSucoel 137 |pen de format
it @ pEUYEIE Sire nic i S mimporie Que e langue du

partenarie.

(Article 9.3 du texte de I'appel a projets
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Correction des criteres d'admissibilité

< Notification par email de la demande de correction aux utilisateurs chef de file « bp » (bénéficiaire
principal) du projet

% La tache créée par le secrétariat conjoint dans eSudoe2127 est accessible en cliquant sur le lien
qui figure dans I'email

< Délai de 20 jours calendaires pour rectifier les criteres corrigibles :

% Passé ce délai, la non-présentation des corrections entrainera |'exclusion de la/des entités
concernées et/ou la non-admissibilité de la candidature, en fonction de I'échelle d'analyse.

% Si les corrections sont correctement apportées et dans le délai imparti, la candidature passera
au statut « admissible » ; la candidature passe a I'étape suivante

]| |'i.e'rl'cg Co-funded by
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Questions / doutes

% Guide eSudoe2127 sur le formulaire de candidature 2eme phase (envoyé par email aux chefs
de file le 31/10/2024)

+ Webinaires “60 minutes avec Sudoe” :
« Espagne: mardi 19/11,03/12 et 17/12 a 10h
 Portugal: lundi 18/11, 02/12 et 16/12 a 15h30 (heure Espagne)  asune:
* France: mercredi 20/11, 04/12 et 18/12 a 10h

Realizar peticion x

Acronyme

% Contacter le secrétariat conjoint : —
% Email : scsudoe@interreg-sudoe.eu
% Téléphone: + 34942 23 83 62 .
% “Nueva Peticion” dans eSudoe2127 fetefono

FR

2 Perfil

E Mueva Peticion RETOUR ENVOYER

[ Desconexion

]| |'i.e'rl'cg Co-funded by
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Que voulons-nous voir dans
votre plan de travail ?

Santander - 13 novembre 2024

La coopération est entre vos mains
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Plan de travail du projet

Plan de travail

Un plan de travail établit les
activités, les objectifs et les
taches nécessaires pour
atteindre un objectif final grace
a la collaboration et au travail
d'équipe, dans un délai fixé.

Co-funded by
the European Union

iiterreg
Sudoe




PHASE 1: définition des objectifs spécifiques du projet (max. 3) \/

PHASE 2: chaque objectif spécifique défini dans la phase 1
correspond a un groupe de taches (GT) de la phase 2

PHASE 1: plan de travail intégré dans la logique d'intervention \/

PHASE 2: plan de travail a détailler : préciser dans chaque GT les
activités prévues

Chaque objectif spécifique du projet / GT est composé de plusieurs
activités qui contribueront a [l'atteinte des objectifs
correspondants.

Chaque objectif spécifique du projet /GT peut donner lieu a
I'obtention de livrables et réalisations.

iiterreg
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PHASE 2: Les activités de communication sont directement
intégrées aux GTs spécifiques du projet. Pour chaque GT, indiquez
les objectifs de communication correspondants, et la facon dont le
projet prévoit de les atteindre, ainsi que le public cible

PHASE 2: le formulaire de candidature contient une section relative aux
activités de gestion et d'évaluation du projet (structure et
procédures pour assurer la qualité du projet, systeme de
communication interne et de diffusion du projet, etc.).

Importance d'une rédaction claire et objective, avec une séquence
logique entre GTs et activités. En effet, les évaluateurs se fondent
uniquement sur les informations fournies dans le formulaire de
candidature.

ATTENTION aux traductions, la langue qui prévaut en cas de
différences linguistiques est celle du chef de file.
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Plan de travail dans eSudoe
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PHASE 1

PHASE 2

Groupe de taches
préparation
(GTO - facultatif)

Communication

Activités 1, 2,...

Objectif
spécifique projet
1

Groupe de taches
spécifique 1
(GT1)

Objectif
spécifique projet
2

Groupe de taches
spécifique 2
(GT2)

Activités 1, 2,...

\

|

Livrables

Réalisations

Objectif
spécifique projet
3

Groupe de taches
spécifique 3
(GT3)

Communication

Activités 1, 2,...

L

Gestion et évaluation du projet
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La diffusion du projet

Réglementation

Reglements UE

2021/1058

@ Reglement (UE) 2021/1059 (Art

)

L
=)
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Q
&
@
o10)]
{4
(a'd
(@)

36)

47 et annexe IX)

Art.

(

@ Normes a respecter concernant la communication

@ Reglement (UE) 2021/1060
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La diffusion du projet

Réglementation
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La diffusion du projet

Que faut-il prévoir?
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La diffusion du projet

Que faut-il prévoir?

GT/

Activités de communication Réalisations et résultats
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La diffusion du projet

Que faut-il prévoir?
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Responsable de communication @ . ©

/ RH <
Activités de communication

Plan financier + documentation
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5 | Plan de trabajo y comunicacion

Critere d'évaluation
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La diffusion du projet

Le programme me fournira...

Logo
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La diffusion du projet

Comment prévoir la communication du projet?
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Activité de communication Groupe de taches

/@/ Pérennité/consolidation de la
solution
Diffusion du projet

Double objectif
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La diffusion du projet

La communication du projet...
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Plan de travail du projet et communication

Comment prévoir la communication du projet?

ikerreyg Cafurded by Lerreg - Co-furded by wilerreg Co-furded by
sudoe 1he Europaan Unian sudoe the European Union udoe the European Unian
Formulario de candidatura

PARTE A - Identificacion del proyecto Formulalre de candidature

Formulario de candidatura

A1 Identificacion del cto PARTIE A - Identification du projet PARTE A - Identificaco do projeto
Cédigo del proyecto Genevada outomdticomente . )
Titulo del proyecto Curmpim entar A.1 Identificagio do projeto
Acrénimo del proyects Curnplimentar Cade du projet Géndrd outamatiquement
adi je Gerada rmatice te
Objetivo especifico del Programa Seleccione en el mend despleguhie Titre du projet Campléter Cadigo do projeto iz i
Prioridad del Programa Selgceione en ef ment despleganie Acronyme du projet Campidter T'mJ'\o do projeto Preencher
Ambito de Intervencién Seleccione en ef mend desplegable i =mdcit o e e e Tt Acrénime do projeta Freencher
Objactif spacifique du programme e Objetive espeacifico do Programa Selecione na Isto pré-definide
Fecha inicio Cimpim entor Priorité di Sdlectisnnes doms fe dérauiant ! " o
¥ riorE A programme e Prioridade do Programa Seleeion no Jsto pridefinide
Fecha fin cummpiimentar Domaine dintarvention Sélectionnes dois le mena déraulant B -
Duracitn del proyecto [meses} Curnplimentar iate de dgbut prm—— Dominio de intervengio Sefecione na lsto pré-definida
Nombre del beneficiario principal Curnplimentada altamdticomente desde fo porte C; este Date e fin Camatdter Data de inicio Preencher
aportoda aparece dnicamente en f versidn paf) Durée du projet (mois) o Data de fim Preencher
-3 ji Preencher
Nom du chef de file Campiérd outomatiguement de o partie C (figure uniquement Duragde do projeto (meses)

dans Jo version pdf)
A.2 Resumen del I'L“ﬂ!‘

Nome do beneficidrio principal Preenchido autamaticomente o poviir do Parte C; este
apartoda plasmo-se unicamente na versho pdf

Aporte una vision global del proyecto que expligue: A2 Resuma do Projeto

- El reto comiin sbordada de manera conjunts desde el proyecto; A.2 Résumé du projet

- El abjetive principal del proyecto y s modificacién prevista que su proyecto Breve sintasico projetiiye res i SRnmuis questFer

aportardala Description du projst en expliquant les points suivants : ) ;

- o desafio comum que o projeto enfaca conjuntamente;

situacién actual en el territorio de interven

- le défi commun abordé conjointement par le projet ;
- Las principales realizaciones y a quienes beneficiaran; - l'objectif principal du projet et le changement escompté au vu de la situation

- 0 objetivo principal do projeto e quais as alteragdes que o mesmo permitirs face &
actuelle sur le territoire dintervention ;

situagSo atual nos territdrios de intervengio;
- El enfogue del proyecto y |a justificacicn de a necesidad de la cooperacion

transnacional; - les principales réalisations et & qui celles-ci bénéficieront ;

- as principais realizagBes e quem beneficiars das mesmas;
- El aspecto innovador del proyecto.

X . o . - o enfogue gue o projeto planeia dar e a justificagio da necessidade da cooperagio
- l'apprache du projet et Ia justification de |a nécessité d'une coopération -
transnacional;
transnationale : - .
- 0 aspeto inovador do projeto.

- laspect innovant du projet. " P
En el supuesto de que sea aprobado el proyecto, este resumen sera publicado
directamente en |a pigina web del Programa INTERREG ¥l B SUDOE, por lo que es

indispensable que este resumen sea comprensible para un piblico lo mas amplic
posible.

En cas d'approbation de votre projet, ce résumé sera publi€ directement sur le site
weh du programme INTERREG VI B SUDOE. Il est donc essentiel que ce résumé soit
compréhensible par e plus grand nombre.

No caso de que o projeto seja sprovado, ests resumo serd publicado diretamente na

pigina de internet do Programa INTERREG VI-E SUDOE. Deste modo, toma-se

imprescindivel que este resumo seja compreensivel pela maioria do piblico em
geral.

Autematique 1% phase

(ovtamidtics 1° fose)

foutamdtica 1° firse)

iterregy Co-funded by
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Plan de travail du projet et communication

Ou inclure la communication dans le
formulaire de candidature?

B.5. Plan de travail du projet

< BO.2GI1T

Numero de GT G i atic

Objetivo especifico del proyecto 1 | Automdtico del apartado 81

Objetivo(s) de comunicacion y Cumplimentar
publico objetivo

Beneficiarios participantes

Indique los beneficiarios que van a participar en este GT

Lista desplegable de beneficiarios

Beneficiario responsable del GT
Indique el beneficiario que va a ser el responsable por este GT

Lista desplegoble de beneficiarios

o B.5.2.1 Actividades

Describir las actividades mediante las cuales el proyecto va a lograr este objetivo
especifico y los objetivos de comunicacién relacionados. Anadir entregables a las
actividades:

WiLerreg Co-funded by
sudoe the European Union

B.9. Gestion de projet (Groupe de taches transversal)

B.9 Gestién de proyecto (Grupo de tareas transversal)

Ademas de las acciones especificas que realizara en su proyecto, necesitara tiempo y
recursos para la coordinacion y la comunicacion interna. Describa a continuacion coémo
planea organizarse para garantizar el buen desarrollo del proyecto.

< B.9.3 ;Cual sera el enToque general que seguira para comunicar sobre su
proyecto?

Tenga en cuenta que todas las actividades de comunicacion deben incluirse en los GT, como parte

integral de su proyecto. No es necesario repetir esta informacién aqui.

Indique qué beneficiario coordinard la comunicacion del proyecto y cémo garantizard la
participacion de todos los beneficiarios.

Limitado a 1500 coracteres con espacios.

Indique cémo contribuird la funcién de comunicacién a la transferencia de los resultados de su
proyecto.




Plan de travail du projet et communication

Qu’'attendons-nous dans le B.5?

<+ B5.2GT1

Numero de GT Generado automdticamente

Objetivo especifico del proyecto 1 | Automdtico del apartado B1

Objetivo(s) de comunicacién y Cumplimentar

publico objetivo

Beneficiarios participantes
Indigue los beneficiarios que van a participar en este GT

Lista desplegable de beneficiarios

Beneficiario responsable del GT
Indigue el beneficiario que va a ser el responsaoble por este GT

Lista desplegable de beneficiarios

o B.5.2.1 Actividades
Describir las actividades mediante las cuales el proyecto va a lograr este objetivo

especifico y los objetivos de comunicacion relacionados. Anadir entregables a las
actividades:

iterregy Co-funded by
sudoe the European Union

B.5.Plan de travail du projet

B.5.2 GT 1
- Objectif de communication dans le GT

- Public cible bien défini

B.5.2.1 Activités
- Activités de communication en lien

avec l'obtention de l'objectif

specifique



Plan de travail du projet et communication

Qu’'attendons-nous dans le B.9?

@ B.9. Gestion de projet (Groupe de taches transversal)

B 9 1 COm ment a ”EZ'VOUS COordon ner B.9 Gestion de proyecto (Grupo de tareas transversal)

Ademas de las acciones especificas que realizara en su proyecto, necesitara tiempo y
recursos para la coordinacién y la comunicacion interna. Describa a continuaciéon como

votre projet?

_ Réfé rence é |a commun ication interne planea organizarse para garantizar el buen desarrollo del proyecto.

%+ B.9.3 ;Cual sera el enfoque general que seguira para comunicar sobre su
B.9.3 Quelle sera I'aproche globale pour proyecto?

Tenga en cuenta que todas las actividades de comunicacién deben incluirse en los GT, como parte
commun i q uer sur v Ot re p ro j et? integral de su proyecto. No es necesario repetir esta informacién aqui.

- Bé N éf| C i a i reenc h a rge d e |a commun i Cati On [ndique qué beneficiario coordinard la comunicacion del proyecto y cémo garantizard la

participacion de todos los beneficiarios.

- Garantie d'implication des bénéficiaires B
- Indiquer comment se feront le transfert et

Indique como contribuird la funcion de comunicacion a la transferencia de los resultados de su

la valorisation des résultats proyecto.

nlerreyg - Cofunded by
sudoe the European Union



Plan de travail du projet et communication

Qui se chargera de tout cela?

Le responsable de communication du projet

Wilerreg Co-funded by
sudoe the European Union



Plan de travail du projet et communication

Qu’attend-on dans le B.5?

GRUPOS DE TAREAS (GT) ESPECIFICOS

. .
© A p p I I ca t I O n e Su d O e Detalle Grupos de tareas (GT) especificos Actividades Realizaciones Inyersiones

Grupos de tareas Objetivo especifico del proyecto
{GT) especificos

Tiiulo*

s

Caracteres(0/100]
Beneficiario responsable del GT
Seleccione
Ohjetivols) de comunicacian y piblico objetivo #
Caracteres{/1500)

WiLerreg Co-funded by
sudoe the European Union



Plan de travail du projet et communication

Qu’attend-on dans le B.9?

‘Ap pl i Cat i 0 n eSu d Oe Describa el sistema de comunicacion interna y procedimientos en el seno del consorcio *

Communication intern

P
Caracteres(/1500)

B.9.3 ;Cual seré el enfoque general que seguira para comunicar sobre su proyecto?
Indique qué beneficiario coordinara la comunicacién del proyecto y como garantizara la participacién de todos los beneficiarios. *

Approche globale
4  - Responsable de communication

Indique como contribuira la funcién de comunicacion a la transferencia de los resultados de su proyecto. *

- Transfert des résultats

4
Caracteres(/1500)

nlerreyg - Cofunded by
sudoe the European Union
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Changements entre phases

Santander - 13 novembre 2024

La coopération est entre vos mains
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N

Changements dans le partenariat 2

Le chef de file ne peut pas étre modifié entre la 1ere et la 2nde phase. Dans le cas
contraire, le projet ne serait pas éligible.

Dans un partenariat composé de moins de 4 bénéficiaires, aucune modification
de partenariat n'est autorisée.

Dans un partenariat composé de 4 a 6 bénéficiaires, seule une modification de
partenariat est autorisée.

Dans un partenariat composé de 7 bénéficiaires ou plus, deux modifications au
maximum sont autorisées.

» Modification : suppression ou inclusion d'un nouveau partenaire, ou remplacement
d’'un bénéficiaire par un autre

» Dans tout partenariat, vous pouvez ajouter ou supprimer des partenaires associés au
cours de la deuxieme phase. .

ATTENTION : éligibilité:/ types d'acteurs obligatoires

]| |'i.e'rl'cg Co-funded by
sudoe the European Union




Changements dans le budget

Les changements budgétaires doivent remplir les conditions indiquees

dans la premiere phase:

Il ne faut pas dépasser le budget maximal indiqué par projet, mais
des changements au niveau du budget par béenéficiaire sont possibles,

pourvu que les conditions de I'appel a projets soient respectées.

Limites du plan financier Limite Limites obligatoires Phases
1 24,25,27,11,14,4. X
Plan financier par bénéficiaire Minimum 580088(;%2545 > 6 1¢re gt 2nde phase
Plan financier des entreprises (categorie V) Minimum 20 000 € 1ére et 2nde phase
Depenses de personnel Maximum 50% du plan financier du bénéficiaire 2nde phase

Montant groupe de taches transversaux

Maximum 15% du plan financier du projet 2nde phase

] I:tEYi:eg Co-funded by
sudoe the European Union



Changements dans le calendrier

= Dans la 1ere phase, vous avez indiqué la durée totale du projet en

mois, et elle ne peut pas étre modifiée dans la 2nde phase.

= ||l ne sera pas possible de modifier le calendrier de travail prévu en

termes de nombre de mois pour la realisation du projet.

= Seule la date de début / fin du projet peut étre modifiée.

iiterreg

Sudoe

Co-funded by
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Plan financier

Santander, 13 novembre 2024

La coopération est entre vos mains
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Plan financier
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e plan financier est le document ou sont
quantifiés et présentés de facon ordonnée les
montants qui correspondent aux dépenses qui
vont étre realisées dans le cadre du projet.

Exclusivement
dans eSudoe

Grace au plan financier, les dépenses
programmees de chaque bénéficiaire
apparaissent, ainsi que I'aide FEDER
correspondante et la contrepartie nationale. Le
plan financier établie également la répartition
des dépenses de chaque bénéficiaire par
catégorie de dépenses, par Groupe de taches et
par année,

iterreyg Co-funded by
sudoe the European Union

Remplir le plan financier est tres facile ! En trois étapes, c'est fait.

Plan financier 1ere phase
Plan financier 2nde phase

FEDER et contrepartie
nationale

Justification du PF



Limites financieres dans la programmation par bénéficiaire

Limite du plan financier

Type

Limites obligatoires

Dépense éligible par bénéficiaire des 0S 2.4, 2.5,2.7, 1.1, 1.4 et
4.6(bénéficiaires de types |, Il et llI)

Montant minimum

100 000 €

Dépense éligible par bénéficiaire dans les OS 4.1 et 4.5 (bénéficiaires de types
[, 11 et

Montant minimum

50000 €

Dépenses des partenaires d’Andorre

Montant minimum

Pas de montant minimum

Dépense éligible des bénéficiaires de type IV (privés a but lucratif)

Montant minimum

20000 €

Dépenses du groupe de taches transversal (au niveau du projet)

% maximum

15 % du budget total du projet

Dépenses éligibles par bénéficiaire dans la catégorie « 01_frais de personnel »

% maximum

50% du budget du bénéficiaire

Dépenses du GT 0 « Préparation »

Montant forfaitaire fixe

12 500€ par projet

Co-funded by
the European Union
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Le plan financier 2nde phase
Plan financier

PARTIE A - Idenification du projet 1CNR  2Gob 3 Cluster  4Hopital Département unité  5Agencia 6 Agence régionale | TOTAL PROJET
A.1 Identification du projet
A2 Résumé du projet

n finandier 5% o -
Plzn financier 19 phase Justification du

2022 2023 2024 2025 2026 Totale % budget
PARTIE B - Description du projet
E.1 Approche du projet : objectifs, réalisations principales et 00 Frais de préparation (taux forfaitaire) 0,00 12.500,00 0,00 0,00 0,00 1250000 € 0,64%
résultats escomptés < c € € <
E.2 Pertinence et contexte du projet
B.3 Partenariat du projet 01 Frais de personnel 0,00 0,00 262.356,84 297.660,61 260.835,17 B2085262€ 419% 82085262 €

E.4 Impact territorial du projet
E.& Résultats du projet £ £ £ 3 £
E.7 Durabilité et transfert des réalisations générées par le projet

01.1 Frais de personnel propre de I'entité 0,00 0,00 262.356,84 297.660,61 260.835,17 B2085262€ 419% 82085262 €
PARTIE C - Partenariat du projet € 3 £ £ £
C.1 Bénéficiaires du projet . o - -
C.2 Partenaires associés 01.2 Frais de per Is mis a disy modalité 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 € 0% 0,00€
£ 3 £ 3 £
Plan de travail
B.S Plan de travail 01.3 Frais de personnels mis a disposition modalité 2 sans 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 € 0% 0,00£
B.8 Chronogramme déplacements (2.1) £ £ £ 3 £
01.4 Frais de personnels mis a disposition modalité 2 avec 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 € 0% 0,00£
déplacements (2.2) € € € € €
ation du budget 01.5 Frais de personnels mis a disposition modalité 3. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 € 0% 0,00£
Dépenses communes € € € € €
Infarmation complémentaire
01.6 Frais de personnels mis a disposition modalité 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 € 0% 0,00£€
PARTIE D - Personnes de contact € € £ € £
Responsable du projet
Responsable de communication 02 Frais de bureau et frais administratifs 0,00 0,00 39.353,53 4454910 39.125,28 123127 91€ 6,28%
£ £ £ £ £
Utilisateurs
Utilisateurs 03 Frais de déplacement et d'hébergement 0,00 0,00 3935353 4464910 39.125,28 12312791€ 628%
£ £ £ £ £
ersiones
Versiones 04 Frais liés au recours a des compétences et a des services externes 0,00 0,00 106.111,52 136.047,68 97.677,58 340736,78 € 1739% 457 736,78 £
£ £ £ £ £
Documentation
05 Frais d'équipement 0,00 0,00 70.572,00 251.240,00 3535772 357169,72€ 1823% 37981587 €
£ £ £ £ £
06 Dépenses d'infrastructures et travaux 0,00 0,00 50.000,00 109.209,04 22.500,00 18170904 € 927% 181 709,04 €
i £ € £ € £
VALIDER ENVOYER
Totale 0,00 € 1250000 € 56774742 € 88435553 € 494621,03€ 1959223 98€ 100%
Préparation du projet GT1 GT2 GT3 Transversal Totale
Distribution indicative par GT 12.500,00 £ 275,485,592 € 1.087.405,35|€ 360.704359 £ 22212832 € 195922398 €

(dépenses par catézoriel



Le plan financier 2nde phase

Go-funded by fr -
3 - the European Unien  — FR -
PARTIE A - Identification du projet 1 CMNR 2 Gob 3 Cluster 4 Hopital Département unité 5 Agencia 6 Agence régionale TOTAL PROJET
A1 Identification du projet
A.2 Résumé du projet
Plan financier 15 phase Vousfhoisissez le taux forfaitaire pour les frais de bureau et frais administratifs = 15% des frais directs de personnel {dans le cas contraire, vous ne pourrez pas déclarer de dépenses dans cette
catégorfge)
PARTIE B - Description du projet
B.1 Approche du projet : objectifs, réalisations principales et B vouskhoisissez le taux forfaitaire pour les frais de déplacement = 15% des frais directs de personnel (dans le cas contraire, vous ne pourrez pas déclarer de dépenses dans cette catégorie
P P P P P P g
résultats escomptés
B.2 Pertinence e texte du projet B Déclgre des dépenses de « personnel mis & disposition »
B.3 Partenariat du projet Il s'agit §e personnes qui n'ont pas de contrat de travail avec I'entité bénéficiaire, mais qui ont ét& mises 3 la disposition de I'entité bénéficiaire en vertu d'un accord ou d'une convention avec une
sal ol o . 8 = q P q
mpact terricorial du projet .
St
B.6 Résultzts d il 112
B.7 Durabilité et transfert des réalisations générées par |= projet
Presupuesto indicativo para gastos de comunicacion y difusidn (Incluidos en los GT1. GT2, GT3; r
PARTIE C - Partenariat du projet P P e Y { ! | 11.612.05/€
C.1 Bénéficiaires du projet
C.2 Partenaires ass: Justification du
2022 2023 2024 2025 2026 Totale % budget
Plan de travail
E.5 Plan de travail 00 Frais de préparation (taux forfaitaire) orool | o‘oo| | 0}00| | 0}00| | 0,00 0,00 € 0%
B.8 Chro £ £ £ £ £
01 Frais de personnel 0,00 0,00 27.047,29 18.492,12 28.020,59 7356000 € 3267 % 73560,00€
Plan financier 25™ phase £ £ £ £ £
BL CONtreparte Naonale
Ju: cation du budget 01.1 Frais de personnel propre de 'entité | orgol | o‘(m| | 27 047'29| | 1 3,492J|2| | 23,020{59| 73560,00€ 32,67% 73 560,00 €
Dépenses communes £ < c c g
Infarmation complémentaire
01.2 Frais de personnels mis a disposition modalité 1 | orgol | 0‘00| | gaog| | 0,00| | O,DD| 0,00 € 0% 0,00 €
PARTIE D - Personnes de contact c < < c €
Responsable du projet
Responsable de communica 01.2 Frais de personnels mis & disposition modalité 2 sans | orgol | 0‘00| | gaog| | 0,00| | O,DD| 0,00 € 0% 0,00 €
déplacements (2.1) £ £ £ £ £
Utilisateurs
01.4 Frais de personnels mis a disposition modalité 2 avec | U,UG| | 0‘{10| | U,DEI| | U,UD| | D,UG| 0,00 € 0% 0,00 €
déplacements (2.2) £ £ £ £ £
Versiones
ersiones 01.5 Frais de personnels mis a disposition modalité 3. | oruol | 0‘00| | UJOU| | U,UCI| | O,EIO| 0,00 € 0 % 0,00 €
) £ 5 5 £ £
Documentation
01.6 Frais de personnels mis a disposition modalite 4 | orool | o‘oo| | 0}00| | 0}00| | O,DD| 0,00 € 0% 0,00 £
€ € £ € €
02 Frais de bureau et frais administratifs 0,00 0,00 4.057,09 2.773,82 4.203,09 1103400€ 49%
VALIDER = [SNYelG3 € € € £ €
03 Frais de déplacement et d'hébergement 0,00 0,00 4.057,09 2 773,82 4.203,09 1103400 € 4,9 %
£ £ £ £ £
04 Frais liés au recours a des compétences et a des services externes | orgol | 0‘00| | =R 55}55| | 1 _5(,5}57| | 101 55'57| 2100000€ 933% 36 000,00 €
£ £ £ £ £
05 Frais d'équipement | orgol | 0‘00| | 12_1}00}00| | 33_340}00| | O,DD| 45340,00 € 20,14 % 66 840,00 £
£ £ £ £ £
06 Dépenses dinfrastructures et travaux | U,UG| | o‘{)g| | U,DEI| | 53_209}04| | D,EIG| 6220904 € 2807 % 63 209,04 €.
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Le plan financier 2nde phase

S1/2.5/FO001 - ACROSUDOE V011 29/04/2024

PARTIE A - Identification du projet
A1 ldentification du projet
A.2 Résumé du projet
Plan financier 1% phase

PARTIE B - Description du projet
B.1 Approche du projet : objectifs, réalisations
principales et résukats escomprés
B.2 Pertinence et contexte du projet
B.3 Partenariat du projet
B.4 Impact territorial du projet
B.6 Résultats du projet

B.7 Durabilité et transfert des réalisations générées par
le projet

PARTIE C - Partenariat du projet

C.1 Bénéfidiaires du projet
C.2 Partenaires associés

Plan de travail

B.5 Plan de travail
B.8 Chronogramme

Plan financier

I Plan financier 28™ phase I

Justification du budget
Dépenses communes
Information complémentaire

PARTIE D - Personnes de contact
Responsable du projet

Responsable de communication

Utilisateurs

Utilisateurs

Versiones

Versiones

Documentation

VALIDER ENVOYER

iiterreg
Sudoe

Plan financier

1 CNR 2 Gob 3 Cluste 4 Hépital Département unité

Agencia 6 Agence régionale

TOTAL PROJET

Vous choisissez le taux forfaitaire pour les frais de bureau et frais administratifs = 15% des frais directs de personnel (dans le cas contraire, vous ne pourrez pas déclarer

de dépenses dans cette catégorie)

Vous choisissez le taux forfaitaire pour les frais de déplacement = 15% des frais directs de personnel (dans le cas contraire, vous ne pourrez pas déclarer de dépenses

dans cette catégorie)

Declare des dépenses de « personnel mis a disposition » I

Presupuesto indi§ativo para gastos de comunicacion y difusion (Incluidos en los

GT1, GT2, GT3)

15.000,00| £

2022 2023 2024 2025 2026 Totale %

00 Frais de prépafation (taux forfaitaire) 0,00| | O,DO| ‘ 0100| | 0,00‘ 0,00| 0,00€ 0%
3 3 € € £

01 Frais de personnel I 000 | oo | 3065000 | 39.650,00 39.65001| 11855001€ 41.59%
€ € € € £

02 Frais de bureau et frais administratifs 0,00 0,00 5.847,50 5.947,50 5.947,50 1784250€ 6.24%
£ € £ € £

03 Frais de dépl 1t et d'héber 0,00 0,00/ 5.947,50 5.947,50 504750 1784250€ 6.24%
£ € £ £ €

04 Frais liés au recours 3 des compétences et 3 o,oo| | 0.DO| ‘ 31_455Joo| | 31 ,455,00‘ 31‘454_gg| 94364,99€ 32,99%

des services externes £ € £ £ £

05 Frais d"équipement u,uo| | u_m| ‘ 35_000}00| | 0,00‘ 0_0{;| 36000,00€ 12,59%
3 3 € € £

06 Dépenses diinfrastructures et travaux 000 | ooo| | 000 | 1.000,00] 000  100000€ 0.35%
3 3 € € £

Totale 0,00€ 0.00€ 119 000,00 € 84 000,00 € 83000,00€ 286000,00€ 100%

Préparation du projet GT1 GT2 GT3 Transversal
Ristribution indicative nar GT nnnle [ enannnnle [ noannnnl e n2 annnal e [ annannanle

Co-funded by
the European Union

Justification du
budget

118950,01 €

9436499 €

36000,00 €

1000,00 €

Totale

ZRA NND NN £



FEDER et contrepartie nationale

FEDER et contrepartie nationale

S

L ] Cetableau est en grande partie rempli auromatiquement grice aux informations comtenues dans le plan financier. Vous devez néanmoins remplir les colonnes :
PARTIE A - Identification du projet E ] p i g ol p

A1 Identification du projet
AZ Résumé du projet
Plan finandier 1°* phase

) Autofinsncement ou fonds propres - indiquer quelle part des dépenses éligibles est financée par les fonds propres de l'entité

Autres zides publigues [non communautsires) : indiquer le montant des sides spédfiques au projet en question accordées par des institutions ou sdministrations publiques (autres aides que le FEDER liées au projet).

- K) Diépenses indligibles - indiquer le montsnt des dépenses lides su projet qui ne sont pss Sligibles
PARTIE B - Description du projet ) {note: les dépenses des partenaires andorrans sont des dépenses inéligibles).
B.1 Approche dus projet - abjectfs, réslisations principales et résultats escomptés

B.2 Pertinenc
B3 Fartenar
B.4Impact territorial du projet FEDER et contrepartie nationale
B.5 Résultats du proj
B.7 Durabilité rées par le projet i) % de
participation
PARTIE C - Partenariat du projet () Contrepartie (h) Autres aides aux
1 Bénéficiaires du prajet nationale (f) Cantrepartie publiques (non |  dépenses ]
2 Partenaires assodiés Nature (di=(e)+(f) Total publique nationale privée ® communautaires)ff ligiblesdu () % fin Dépenses | (=(bl+{k}
Nom du Typede juridique du (a)Tauxde  (b)Dépenses  [c)Aide  contrepartie (bénficiaires type (bénéficiaires typell Autofinancement  qui contribuentafl projet (sur d'aide| non Dépenses
Plan de travail bénéficiaire  bénéficiaire bénéficiaire  Pays  Entité eSudoe cofinancement  &ligibles FEDER natienale Toull) 11l ou V) ou fonds propres  financer (¢) ou [} ®) publigyl Eligibles totales
E_; 2;;“5::; 1. Universidad  Chef de file 1 Espafia  ES420Q06180018/001 7% 362000.00€ 271500.00€  90500.00€ B3TE000€ 000€ £ 29.9% 58,14 9 35200000 €
Facuitad
Plan financier Dizpartame
e e ey o N
I FEDER et contregartie nationale I 118 Bénéficiaires W Espafiz  ES21FS5E15114/000 7% 210500,00€  1STETS00€  SIE2500€ 0,00€ 5282500€ 5 € 17.33% 78,25 4 215500,00€
- SCOOF
3. Région Bénéficiaires 1 France  FRISZ38708S0700032/000 75% 33[O00,00€ 251250006  23750.00€ B3TE000E 0,00£ £ TET% 100% 34500000 €
PARTIE D - Personnes de contact 4. Cluster EBénéficiaires m Forugal FT18508377435/000 75% 302000,00€ 227250.00€  75750.00€ 000E 75750.00 € < E0E% 75 % 303000,00€
Responzable du projet
Responssbile de communication TOTALES 1210500,00€ O07E75,00€  302625,00€ 167 500,00 € 128373,00 € 20325000 € 2625,00€ 100% 225 500,00 €
Uriliszteurs
Utilisateurs
Documentation
1. Déclarztion raspansabl; \gagement du chef de fila
2 Déclarations dintéré des bénéficiaires
2. Déclaration minimis
4 Convention/accord avec entité tierce
5. Accord de collabaration

VALIDER

@ 7023 Interreg Sudoe VI-B 2021-2027_ All Rights Reserved

E-mail scsusoe@interreg:sudos sy

Co-funded by
the European Union

iiterreg
Sudoe




Justification du plan financier

PARTIE A - Identification du projet La justification du budget doit &tre complétée pour chaque bénéficiaire et dans les catégories de dépenses dans lesquelles des dépenses sont prévues.

A1 ldentification du projet
A2 Résumé du projet

Rappel : les dépenses des catégories Frais liés au recours a des compétences et 3 des services externes, aux bien amortissables ou non amortissables et les frais
dinfrastructures et de travaux sont des dépenses contraignantes. Cela signifie que si elles ne sont pas prévues dans la justification du budget, elles ne seront pas éligibles u

Plan financier 1¢7% phase fois le projet approuvé.

PARTIE B - Description du projet Le montant total par catégorie de dépenses pour chaque bénéficiaire doit &tre égal au montant total indiqué dans le plan financier.

B.1 Approche du projet : objecifs, réalisations
principales et résultats escomptés

B.2 Pertinence et contexte du projet

B.3 Partenariat du projet

B.4 Impact territorial du projet

B.6 Résultats du projet S2/2.4/E0006 - AGOSTO

B.7 Durabilité et transfert des réalisations générées par

le projet JUSTIFICATION DU BUDGET

Les informations saisies dans cette partie du formulaire peuvent figurer dans nimporte guelle langue du partenariat (espagnol. francais, portugais) et ne doivent dong
traduites.

PARTIE C - Partenariat du projet
C.1 Bénéfidiaires du prajet Listado de Expedientes FR
(.2 Partenaires associés

Plan de travail B.Biens C. Biens
: amortissables amortissables
B.5 Plan de travail i
B.8 Chronogramme A. Biens non comptablement comptablement
Frais liés au recours 8  amortissables + + biens déclarés  (pilotes, +1 Frais Travail
Plan financier des compétences et a Location + licences via répartition  année d'infrastructures non
- mdme g Bénéficiaire Frais de personnel des services externes software + autres du colit d'achat calendaire) et de travaux rémunéré
Plan financier 22™= phase
= m—
Justification du budget
Information complémentaire @ 1 Universidad Facultad 2 'n 8 |~ b8 B o]
Departamento - -
PARTIE D - Personnes de contact
Responsable du projet @ 2 LEARTIKER, SCOOP P 9 - E a E @
Responsable de communication
@ 3Région = (8] 0 |~ 0 B o]
Utilisateurs _ _
Utilisateurs ® 4Cluster 22 ') % E a B (O]

Documentation

1. Déclaration responsable et d'engagement du chef de
file

2. Déclarations d'intérét des bénéficiaires
3. Déclaration minimis

Co-funded by
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Justification du plan financier

Justification du budget

(2 / Justification du budget / Région

2/2.4/E0006 - AGOSTO

PARTIE A - Identification du projet JUSTIFICATION DU BUDGET
A.1 Identification du projet . . . o . . . .
A2 Résumé du projet Justification du budget Frais de personnel Frais liés au recours a des compétences et a des services externes

Flan financier 12 phase
A. Biens non amortissables + Location + licences software + autres B. Biens amortissables comptablement + biens déclarés via répartition du colt d'achat
PARTIE B - Description du projet i ) o
) e C. Biens amortissables comptablement (pilotes, + 1 annee calendaire) Frais d'infrastructures et de travaux Travail non rémunéré
B.1 Approche du projet : objectifs, réalisations
principales et résultats escomptés
B.2 Pertinence et contexte du projet
B.3 Partenariat du projet
B.4 Impact territorial du projet Bénéficiaire
B.6 Résultats du projet
B.7 Durabilité et transfert des réalisations générées par 3 Région
le projet

* Donnees obligatoires
PARTIE C - Partenariat du projet

C.1 Bénéfidiaires du projet
C.2 Partenaires associés

Plan de travail

B.5 Plan de travail
B.8 Chronogramme

Plan financier

Plan financier 22M phase

oo L
=

Justification du budget

Um COTTITIOT e

Information complémentaire

PARTIE D - Personnes de contact

Recnnn<ahla di nroier

iterreyg Co-funded by
sudoe the European Union



Justification du plan financier

Frais liés au recours a des compétences et A des services externes

(% / Justification du budget / Région / Frais liés au recours & des compétences et a des services externes / Muevo Frais liés au recours & des compétences et & des services externes

52/2.4/E0006 - AGOSTO

PARTIE A - Identification du projet FRAIS LIES AU RECOURS A DES COMPETENCES ET A DES SERVICES EXTERNES

A1 ldentification du projet
A.2 Résumé du projet

Plan financier 15 phase
ND *
PARTIE B - Description du projet
B.1 Approche du projet : objectifs, réalisations
principales et résultats escomptés
B.2 Pertinence et contexte du projet
B.3 Partenariat du projet
B.4 Impact territorial du projet
B.6 Résultars du projet

B.7 Durabilité et transfert des réalisations générées par
le projet

Objet du service ou conseil *

A
PARTIE C - Partenariat du projet Caractéres(/500)
C.1 Bénéficiaires du projet
(.2 Partenaires associés
Vinculo com o GT ou GT'S
Plan de travail

B.5 Plan de travail GT Transversal
B.8 Chronogramme

Plan financier ) R
Montant total prévu a déclarer au

Plan financier 26me phase
programme (£€) *

FEDER et contrepartie nationale
Justificaton du budget
Dépenses communes
Information complémentaire

0,00

Le service ou le conseil fait-il partie d'un INVESTISSEMENT PRODUCTIF 7 (1)
(1) Inversién productiva: Aquélla realizada con vistas a la produccion de bienes y servicios, de manera que se contribuya a ia formacion bruta de capital fijo y a la creacidn de empleo. En estos
casos, los beneficiarios que realicen estos gastos deberdn cumplir con lo dispuesto en el art. 65 del Reglamento (UE) n° 2021/1060, sobre durabilidad de las operaciones.

PARTIE D - Personnes de contact
Responsable du projet
Responsable de communication . - N . P R . . N - P

. Sila réponse a la question précédente est oui, LOCALISER l'investissement (niveau NUTS Il minimum ou région) (2)

Utilisateurs Si g inversion se localiza en mds de un lugar, indiguelos

Utilisateurs

Documentation

1. Déclaration responsable et dengagement du chef de

file Yy
2. Déclarations d'intérét des bénéficiaires . -
Caractéres(/500)

3. Déclaration minimis

Co-funded by
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Documents financiers générés en format excel

PART

Tmmm

PART

IE B - Description du projet

proche du projet : objectifs, réalisations
cipales et résultats escom

e et contexte du projet

IE C - Partenariat du projet

1 Bénéficiaires du projet

C.2 Partenaire: ciés

Plan de travail

B.5 Plan de travai

B.8 Chronogramme

Plan financier

Flan finandier 2*™ phase

Justific

ER et

ntrepartie nationale

on du budget

Dépenses communes

nformation complémentaire

PART

IE D - Personnes de contact

Responsable du projet

Responsable de communication

Utilisateurs

Ut

Docu

ilisateurs

mentation

1. Déclaration responsable et d'engagement du chef de

[ RV S PO N

&t des bénéficiaires

VALIDER ENVOYER

HILCIIrcy
Sudoe

A B C D

AGOSTO - §2/2.4/E0006

PLAN FINANCIER PROJETS.

1. Universidad Facultad Departamento

PHASE 2.

OUINON

8

- indiguez sivous choisissez le taux forfaitaire pur les frais de bureau et frais administratifs = 15% des frais directs de oul
g personnel (dans le

- indiquez si vous choisissez le taux forfaitaire pour les frais de déplacement = 15% des frais directs de personnel oul
10 |(dans le cas contraire,
11
12 ANNEE £ n
13 CATEGORIE DE DEPENSES 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 TOTAL PAR CATEGORIE
14 |00 Frais de préparation (taux forfaitaire) 0,00€ 0,00 €] 12.000,00 € 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 € 12.000,00 € 3,31%
15 |01 Frais de personnel 0,00€ 0,00 € 0,00€ 50.000,00 € 52.000,00 € 80.000,00 € 0,00 €] 0,00 €] 182.000,00 € 50,28%
16 |01.1 Frais de personnel propre de I'entité 0,00 € 0,00 €] 0,00 €] 30.000,00 € 7.000,00€ 55.000,00 €] 0,00 € 0,00€] 92.000,00 € 2541%

TUT.Z Frais_de personnels mis @ disposmion
17 fag | DCISONnEE TS @ dispostion 0,00€ 0,00 € 000€] 2000000€] 45000,00€]  25.00000€ 0,00¢ 000€  90.00000€  2486%
1g |02 Frais de bureau et frais administratifs 0,00€ 0,00 €] 0,00 €] 7.500,00 €] 7.800,00€ 12.000,00 €] 0,00 €] 0,00 € 27.300,00 € 7,54%
1g |03 Frais de déplacement et d’hébergement 0,00€ 0,00 €] 0,00 €] 7.500,00 €] 7.800,00€ 12.000,00 €] 0,00 €] 0,00 € 27.300,00 € 7,54%

04 Frais liés au recours i des compétences et a
00 |des services externes 0,00€ 0,00 € 0,00€] 25.000,00 € 36.400,00 € 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 61.400,00 € 16,96%
21 |05 Frais d'équipement 0,00€ 0,00 € 0,00€ 15.000,00 € 25.000,00 € 12.000,00 € 0,00 €] 0,00 €] 52.000,00 € 14,36%
77 |06 Dépenses d'infrastructures et travaux 0,00 € 0,00 €] 0,00€ 0,00 €] 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00€] 0,00 € 0%
23 |TOTAL 0,00€ 0,00 € 12.000,00 €] 105.000,00 €| 129.000,00 € 116.000,00 €] 0,00€ 0,00 € 362.000,00 € 100 %
24

DISTRIBUTION INDICATIVE | Préparation du PRESUPUESTO INDICATIVO PARA GASTOS DE
- Transversal : i re i

25 PAR projet COMUNICACION Y DIFUSION (Incluides en los
26 € 12.000,00€[ 291.00000€[  32.000,00¢€ GT1,GT2, GT3)
27 %% 3,58%)| 86,87% 9,55%) £ 0,00€

< 2 Plan financiero beneficiario ' Ppjan financiero contrapartid = Gastos de personal = Gastos de servicios =~ Gastos de equipo ~ Gastos infraestructu = =+ < CEE——
licktn B 92 Accecihilidad: ec nececario inuestinar
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Concepts financiers importants
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Concepts qu'il est important de connaitre

(références au guide Sudoe) Travail non
Criteres de base d'une dépense

GT de préparation Fiche 8.0, point 3
Fiche 8.0, point 6

rémunére
Fiche 8.1, point 8

Convention avec Limites plan financier
entité tierce Fiche 6, point 1

Dépenses communes Fiche 8.0, point 7

Fiche 8.0, point 12 Flexibilité plan financier

Aides d'Etat pendant exécution
Fiche 6, point 2

TVA Fiche 5

Fiche 8.0, point 11 Contractualisation Frais de personnel
Taux de cofinancement externe Fiche 8.1

Fiche 6, point 1 Fiche 8.0, point 8

Dépenses inéligibles
Equipements
, Fiche 8.0, points 4 et 8
Fiche 8.5

Catégorie de depenses
contraignante

Fiche 8.0, point 11

iterreyg Co-funded by
sudoe the European Union




Frais de préparation (fiche 8.0, point 6)

Que sont-ils et comment fonctionnent-ils?

v Il s'agit de dépenses directement liées a la préparation de la candidature

v' Elles correspondent a un montant forfaitaire de 12 500 euros, a répartir entre les bénéficiaires

lors de la premiere déclaration de dépenses du projet

v' Elles n‘'ont pas a étre justifiées, mais les documents justificatifs des dépenses liées a la
préparation de la candidature en question doivent étre conserves en interne (par exemple,

preuve de déplacement effectué, de prestation et paiement d'un consultant, etc)

v" Le montant pour un bénéficiaire dont le budget est inférieur a 100 000 euros ne peut pas
dépasser 10% du budget du bénéficiaire.

HILCIIrcy Co-funded by
Sudoe the European Union



Criteres de base qui déterminent I'éligibilité d'une dépense (fiche 8.0, point 3)

Critéeres communs a toutes les dépenses déclarées (plus de détails dans la fiche):

v' Dépenses realisées et payées (exceptions du travail non rémunéré, de conventions, ou des montants ou taux
forfaitaires)

Prévues dans le formulaire de candidature et la justification du plan financier

Non subventionnées par un autre programme communautaire

Respectent les regles communautaires, nationales et du programme

DN N NN

Sont ddment justifiées (note: les dépenses avec colts simplifiés ne sont pas renseignées dans eSudoe, mais doivent

respecter les normes, apparaitre et étre archivées au sein de I'entité bénéficiaire)

AN

Respectent les principes transversaux

AN

Sont correctement inscrites dans les comptes du bénéficiaire (avec codification appropriée)

]| |'i.e'rl'cg Co-funded by
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Aides d'Etat [ s | [0 |

$
¥
Aspects principaux: | o s B =18
v’ Le critére selon lequel le projet représente une activité économique est L

¢Distorsién de la competencia? | » | NO | . NO AYUDA DE ESTADO

fondamental dans le cas des projets Sudoe.

«I«

v' De maniére hypothétique, peut affecter n'importe quel bénéficiaire et

|,',Irnpacm en el comercio de los Estados miembrml » | NO | » NO AYUDA DE ESTADO

pas uniguement les entités privées

v Dans le formulaire de candidature, il faut effectuer une autoévaluation

|4-I<-

v Siun risque de I'existence d'aides d'Etat est établi, le programme
recommande d'utiliser I'article 20 du RGEC, mais l'option du régime de

mMinimis existe aussi

RGEC: art 20 et art. 20 bis

v Le RGEC préserve le taux de cofinancement général ainsi que les
catégories de dépenses

v Le taux définitif peut baisser si d'autres aides publiques spécifiques
cofinancement le projet

iiterreg
Sudoe
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Taux de cofinancement (fiche 6, point 1)

v’ Le taux général de cofinancement est de 75%

v Ce taux peut étre revu a la baisse si d'autres
aides publiques sont accordées au projet Sudoe,
en fonction des taux maximum d'aide

réglementaires

]| |'i.e'rl'cg Co-funded by
Sudoe the European Union

RGEC (exemple d'application de l'art. 20)

Entité avec un plan financier initial :
DEPENSES ELIGIBLES : 200 000 €. AIDE FEDER : 150 000 £€. Taux de cofinancement FEDER=75%
Elle recoit une aide régionale de 25 000 € pour le projet Sudoe.

Dans ce cas, la somme des aides publiques serait de 175 000 €, et par conséquent, le pourcentage total d'aides
publiques serait de 87,5%.

Etant donné que lintensité maximale de l'aide autorisée par le RGEC est de 80%, il convient d'ajuster I'aide
FEDER octroyée dans le cadre du projet Sudoe & 135 000 €. Le taux de cofinancement FEDER de ce bénéficiaire
devra étre de 67,5% maximum.

Minimis

Entité de France ou du Portugal disposant du plan financier initial suivant :
DEPENSES ELIGIBLES : 200 000 £.

AIDE FEDER : 150 000 €.

Taux de cofinancement FEDER = 75%.

L'aide FEDER a été qualifiée dans sa totalité comme une aide de minimis octroyée par I'Espagne (siege de
rAUG).

L'entité identifie dans ses comptes, sur 3 exercices successifs, des aides qualifiées de minimis accordées par
des autorités d'octroi de son pays ou recoit une aide nationale de 75 000 € au titre de ses activités, méme
sans lien avec le projet Sudoe. Ces 75 000 € pourrait étre considérés comme compatibles avec 'aide FEDER
attribuée par I'Espagne, dans la mesure ou le bénéficiaire est francais ou portugais.

Entité d'Espagne avec le plan financier initial suivant :
DEPENSES ELIGIBLES : 200 000 €.

AIDE FEDER : 150 000 €.

Taux de cofinancement FEDER = 75%.

L'aide FEDER a été qualifiée dans sa totalité comme une aide de minimis octroyée par I'Espagne (siege de
IAUG).

L'entité recoit une aide publique régionale de 75 000 € pour le projet Sudoe, également qualifiée de minimis
sur les mémes colts admissibles.

Dans la mesure ou les aides de minimis ne peuvent pas dépasser 200 000 € par entreprise et par pays sur 3
exercices fiscaux, I'aide FEDER octroyée par le programme réduite 4 125 000 €, et le taux de cofinancement
FEDER serait limité & 62,5% maximum.




TVA (fiche 8.0, point 11)

Est-elle éligible?

v’ Eligible quand le colt du projet est inférieur & 5 millions d’euros (TVA incluse)

v Exception: si un bénéficiaire est soumis au RGEC (aides d’Etat) ou minimis, la TVA n’est pas

éligible si elle est réecupérable, conformément a la législation nationale.
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Dépenses communes (fiche 8.0, point 12)

v Il s'agit de dépenses externalisées partagées entre plusieurs bénéficiaires d'un projet,

v Toutes les dépenses communes doivent avoir été renseignées au préalable dans la justification du plan financier et

dans I'annexe 1 de 'accord de collaboration,

v’ Les bénéficiaires de catégorie IV ne peuvent pas étre responsables de la passation de marchés pour les dépenses

communes,

v Les bénéficiaires qui ne sont pas responsables de la passation de marchés donnant lieu aux dépenses communes ne
peuvent déclarer leur part que lorsque le contrdleur de premier niveau du bénéficiaire chargé du marché a

déterminé que le marché a été exécuté conformément aux régles applicables en matiere de passation de marché,

v D'éventuelles corrections financiéres seraient appliquées a tous les bénéficiaires concernés par la dépense

commune,

v' Trés important: chaque bénéficiaire doit s'assurer en interne qu’il est en mesure de réaliser 'engagement signé en

annexe, en particulierement concernant les paiements.
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Contractualisation externe (fiche 8.0, point 8)

v Tous les bénéficiaires, publics ou privés, en tant que bénéficiaires d'aides publiques a un taux supérieur a

50% des dépenses éligibles, doivent respecter les principes applicables a I'achat publir

Principe de transparence et de publicité,
Principe de concurrence,
Principe de confidentialité,

Principe de I'égalité de traitement,

L2 L A R

Principe de non-discrimination,

v Instructions internes d’'achat : disponibles dans eSudoe ou, s'il n'y en a pas, documents qui démontrent

que les principes ont été respectés,

v' Parmi les erreurs récurrentes: adaptation incorrecte de la publicité en fonction du montant du contrat,

v Rappel: il n'est pas autorisé de déclarer des dépenses issues de contrats passés entre le bénéficiaire et des

entités liées a ce dernier, ou des partenaires associés du projet.
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Dépenses inéligibles (fiche 8.0, points 4 et 8)
v Les cadeaux, prix monétaires, primes extraordinaires (de personnel), achat de terrains

v' Dépenses d'un bénéficiaire avec une entité liée (ou il existe une matrice ou filiale, ou du méme

groupe)
v' Dépenses dont le fournisseur est un autre bénéficiaire du projet ou un partenaire associé

v' Dépenses de facturations internes, sauf exception expliquée dans la fiche : tableaux officiels et

tracabilité

v Dépenses non prévues dans le formulaire de candidature et dans la justification (catégories

contraignantes).
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Dépenses de personnel (fiche 8.1) y compris le personnel mis a disposition

v

Regle générale : colt total employeur supporté par le

bénéficiaire du personnel nécessaire pour I'exécution du projet,

Seulement personnel affecté a % de temps fixe : deux sous-
types :
v' Systeme 1. personnel a 100% sur le projet

v Systeme 2. personnel entre 5% et 99% sur le projet

% affectation modifiable, en cas de besoin et une fois par année

civile,

Conditions concretes pour I'éligibilité de dépenses de personnel,
gestionnaires ou toute autre personne physique sans contrat de
travail,

Dépenses de personnel mis a disposition de I'entité bénéficiaire,

plusieurs systemes applicables
Travail non rémunéré

interreg -
Sudoe

Co-funded by
the European Union

Modalité de mise a

Mise a disposition a
titre onéreux a but
non lucratif

Mise a disposition a
titre onéreux a but
lucratif

Numéro de X L Documents justificatifs Catégorie de
L disposition de N . . .
modalité a fournir dépenses concernée
personnel
Convention ou accord
Mise a disposition de de mise a disposition
personnel avec (nominative, datée et
aiement de la signée par les deux .
1 p-’ A g. . P . 01_Frais de personnel
rémunération par la entités) + certificat
structure d'accueil (le daffectation de
bénéficiaire) personnel + éléments
justificatifs des dépenses
Convention ou accord
Mise a disposition de de mise a disposition 04_Frais liés au recours
personnel avec (nominative, datée et a des compétenceseta
paiement de la signée par les deux des services externes
rémunération par la entités) +certificat
structure d'origine d'affectation de Ou
2 (celle qui met 'employé | personnel + facture de la
a disposition de I'entité | mise a disposition et, le 01_Frais de personnel
bénéficiaire), et avec cas échéant, bulletins de | (ces frais de personnel
répercussion du salaire (si la catégorie ne générent pas les
paiement sur la affectée est 01) + 15% de frais de bureau,
structure d'accueil (le Jjustificatif du paiement et sauf exception infra
bénéficiaire) de la prestation (*) de déplacement).
Mise a disposition de Convention ou accord
personnel avec de mise a disposition
paiement de la (nominative, datée et 01_Frais de personnel,
rémunération par la signée par les deux (ces frais de personnel
3 structure d'origine entités) + certificat ne générent pas les
(sans répercussion du | d'affectation de 15% de frais de bureau,
paiement sur la personnel + justificatif et de déplacement)
structure d'accueil (le de la matérialité de la
bénéficiaire) dépense
. 01_Frais de personnel
Contrat de travail N
X (ces frais de personnel
temporaire + s
. - ne générent pas les
- - facturation de la mise a .
Mise a disposition ) - L 15% de frais de bureau,
P disposition en indiquant .
pécuniaire de et de déplacement)
le nom de la personne
personnel dans le cadre B L ;
4 mise a disposition, le lien

d'un portage salarial ou
d'une agence de travail
temporaire

avec le projet, le nombre
d'heures facturées et
leur codt horaire +
preuves de paiement
des factures.

ou

04_Frais liés au
recours a des
compétences et a des
services externes




Flexibilité du plan financier (fiche 6, point 2)

2.2 Flexibilité des dépenses déclarées par catégories de dépenses au niveau
des bénéficiaires

Une fois le plan financier par bénéficiaire déterminé, des écarts entre le budget exécuté et le budget
programmé seront acceptés sans que le bénéficiaire ne doive apporter d'explication, dans les limites
suivantes :

L 15% du plan financier par catégorie. Ce pourcentage sera calculé en réalisant la somme du
dépassement des dépenses exécutées par rapport aux dépenses programmées pour chaque
catégorie de dépense. Ce pourcentage ne pourra étre dépassé sous aucune condition.

L pour chaque bénéficiaire, I'exécution dans la catégorie « 01_frais de personnel » ne peut dépasser
de 15 % le budget initial de cette catégorie de dépenses;

L pour chaque bénéficiaire, le pourcentage des dépenses déclarées dans la catégorie « 01_frais de
personnel » ne pourra excéder 65% des dépenses totales déclarées 4 la fin du projet.

L Sous réserve du respect des limites ci-dessus, et comme expliqué au point 2 de la fiche 7 - « Cléture
des projets », l'ajustement de cléture, qui implique une reprogrammation du Plan financier pour
ladapter & l'exécution finale de chaque bénéficiaire, permet que le plan financier définitif d'un
bénéficiaire, et donc son exécution, soit jusqu'a 15 % plus élevé que celui initialement approuvé
(au niveau du projet, le plan financier & la clature ne peut pas &tre supérieur au plan financier initial).
Le nouveau plan financier du bénéficiaire et les dépenses déclarées doivent dans ce cas également
respecter les limites indiquées ci-dessus.

Le tableau suivant montre a l'aide d'un exemple les limites de la flexibilité permise dans 'exécution du plan
financier d'un bénéficiaire.

Fiche 6 - Plan financier et flexibilité (version 24/02/2023) | 4

Il existe également une limite au niveau des

GT transversaux : 15 % du budget approuvé
au niveau du projet.

iiterreg
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Bénéficiaire
(Z={2H1) modification £l
CATEGORIE DE DEPENSES (1) Plan financier programmé (2) dépenses exécutdes [seulement waration
dépassements) (z1)
BUOS % Buros % BLros %
D0_Dépenses de préparation 2.000,00 1,208 2.000,00 1,165
01_Frais de personnel ED.0DD,00 48, 19% B5.000,00
02 _Frais de bureau et fraic administratife 12.000,00 T.23% 12.750,00 TA1% 750,00
03_Frais de déplacament et dhébergement 12.000,00 T.23% 12.750,00 TA1% 750,00
e e | o | e | comw | s
D5_Frais déquipement 15.000,00 0,045 10.000,00 5E1%
DE_Frais dhinfrastructures ef de ravausx 5.000,00 30% 7.500,00 4.36% 2.500,00
TOTALX 166,000, 03 100, 00°% 172.0:00,00 100, 0% 9,000, 0 -“

Ce % est la surexécution du
bénéficiaire (dans Mexemple,
172 000 F 166 0OO). Peut &tre
ACCepld jusqu's 115% € les
autres bénéficiaires du projet
sous-exdcutent car le budget
total du projet & la ciiture ne
peut pas dépasser le plan
financier initial.

HE PEUT PAS DEPASSER 65%)
A LA FIN DU PROJET (dans
Fexemple,

B85 000172 000)

ME PELIT P DEPASSER
158 {dans l'exemple,
5 000 / 80 000y

MWE PEUT P DERASSER
15% (dans l'exemple,
5 Q00166 000)




Equipements (fiche 8.5)

Aspects essentiels a considérer :

Les montants déclarés dans la catégorie “d’équipement”
pourront étre éligibles en fonction du temps et du niveau
d’'utilisation appliqués dans le projet,

Les biens doivent étre différencier entre les amortissables et les
non amortissables,

Le calcul du montant éligible des biens amortissables est basé
sur les régles comptables internes de I'entité bénéficiaire. La
déclaration se fait au rythme de I'amortissement (la TVA aussi)
Pour les biens qui ne sont pas amortis, mais dont la durée de
vie utile est supérieure a un an, un systeme de calcul de
répartition du colt d’achat doit étre présenté.

Pour les pilotes, il est possible de déclarer avec le calcul de la
déclaration du montant de I'amortissement cumulé jusqu'a une

année civile aprés la fin de la période d'exécution du projet.

HILCIIrcy Co-funded by
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* Concernant ces éléments, il convient de préciser qu'il s'agit d'équipements nécessaires spécifiquement pour
les taches du projet, et non pas pour une utilisation générale dans la structure du bénéficiaire. Ainsi, le
programme ne cofinancera un équipement informatique, exclusivement s'il s'agit d'un équipement spécialisé
nécessaire au projet dans un objectif précis. Le mé&me raisonnement vaut pour les autres équipements, tels
que le mobilier et les accessoires. (Voir fiche 8.2 - frais de bureau et frais administratifs)

ATTENTION : Le programme participera au financement d'un équipement informatique d'utilisation générale
seulement dans le cadre du forfait prévu pour la catégorie 02_frais de bureau et frais administratifs.

** ATTENTION : Concernant les véhicules, les seuls éléments qui peuvent étre cofinancés sont ceux qui
présentent une finalité spécifique pour le projet, distincte du déplacement. Par exemple, 'amortissement d'un
véhicule utilisé pour le déplacement de personnel n'est pas cofinancable dans cette catégorie. En revanche,
la location d'un véhicule spécifique nécessaire pour effectuer des travaux de terrain, ou faisant partie d'un
projet pilote, par exemple, serait bien cofinancable.

EXEMPLE |

date mois
(1) début de la phase d'exécution du projet 01/10/2023 1
(2) fin de la phase d'exécution du projet 30/09/2026 36

(3) date d'acquisition de I'équipement: 01/12/2023
(4) durée de vie utile de I'équipement 6ans 01/12/2029 72
(5) prix d'acquisition, euros 20.000,00

(6) montant amorti par mois, selon la

comptabilité de I'entité 277,78

(7) début d'imputation de I'équipement au projet 01/12/2023 3
(8) fin d'imputation de I'équipement au projet 30/09/2026 34
(9) déclaration de dépenses: période 01/09/2019 au 28/02/2020 6
(10) montant amorti dans la période
01/11/2019 au 28/02/2020 (4 mois
d'amortissement inclus dans la période de
déclaration)

1.111,08 4

(11) % d'utilisation de I'équipement dans
le projet Sudoe

50%

(12)=(10)*(11) montant a déclarer, euros 555,54

date a partir de laquelle la dépense peut

01/04/2024
étre déclarée : a partir du: /04/




Dépenses dans le cadre de collaborations avec une entité tierce (fiche 8.0, point 7)

v S'applique uniquement aux bénéficiaires d'Espagne et de Portugal,

v L'objectif est de pouvoir subventionner des dépenses lorsqu'il existe un accord de collaboration
ou un accord-cadre, y compris un mandat de gestion, c'est-a-dire lorsqu'il existe un cadre

juridique preéalable,

v" Son utilisation doit étre connue des organes de gestion. La documentation juridique doit étre
introduite dans eSudoe et, si nécessaire, un document spécifique doit étre signé en réponse aux
criteres énonces dans I'annexe "contenu minimum accord", qui est incluse dans le kit de

candidature.
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Conclusion et prochaines etapes

Cooperar esta en tus manos
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Prochaines étapes...

10-01-2025

/ Date limite pour la ™
présentation dans

eSudoe de la

candidature

2eme phase (lan
chef de file)

17-01-2025
Date limite pour
soumettre les
traductions du
formulaire (autres
langues des
bénéficiaires)

Y 16-10-2024 = 21-10-2024

Ouverture
d'eSudoe pour la
présentation de la
A 2éme phase de¥4
Q) candidatures

12/13:11:2024

Séminaire entre
2 phases
Santander

Comité de suivi
1ére phase
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FIN 04-2025 /
DEBUT 05-2025

Comité de suivi
2eme phase

Démarrage des
projets approuvés
au plus tard




A vos agendas!

Comment compléter la partle Comment compléter la partie
Documents a envoyer
technique financiere

/ @ 19/1110h-12h / @ 03/1210h-12h / @ 17/1210h-12h

« # 20/1110h-12h « # 04/1210h-12h « # 18/1210h-12h

\ﬁ 18/11 15h30-17h30/ \wﬁ 02/1215h30—17h30/ k@ 16/1215h30-17h30/

iterreyg Co-funded by
sudoe the European Union




HmiLteIrey Co-funded by
SUdoe the European Union



	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Qu’entendez-vous par pilote, stratégie, plan d’action solution ?
	Logiques d’intervention programme /projet
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Número de diapositiva 12
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 14
	Número de diapositiva 15
	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Número de diapositiva 12
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 14
	Número de diapositiva 15
	Que voulons-nous voir dans votre plan de travail ?
	Plan de travail du projet
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	La diffusion du projet
	La diffusion du projet
	La diffusion du projet
	La diffusion du projet
	La diffusion du projet
	La diffusion du projet
	La diffusion du projet
	La diffusion du projet
	La diffusion du projet
	Plan de travail du projet et communication
	Plan de travail du projet et communication
	Plan de travail du projet et communication
	Plan de travail du projet et communication
	Plan de travail du projet et communication
	Plan de travail du projet et communication
	Plan de travail du projet et communication
	Número de diapositiva 19
	Changements entre phases
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Plan financier
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	º
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 14
	Número de diapositiva 15
	Número de diapositiva 16
	Número de diapositiva 17
	Número de diapositiva 18
	Número de diapositiva 19
	Número de diapositiva 20
	Número de diapositiva 21
	Número de diapositiva 22
	Número de diapositiva 23
	Número de diapositiva 24
	Número de diapositiva 25
	Número de diapositiva 26
	Número de diapositiva 27
	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4

